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ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUDABLE
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:Descripcion y objetivos :
ELa antigua Casa de la Cultura de la calle Antonio Maura de la ciudad de Castelld se ha rehabilitado :
‘integramente a través de un innovador proyecto financiado por los fondos europeos de cohesion (fondos :
:FEDER) en el marco de la estrategia EDUSI del Area Urbana de Castell6 de la Plana 2014-2020 (OT9.1
:Rehabilitacion edificio C/Antonio Maura para albergar infraestructura social para el desarrollo de nuevas :
‘politicas de envejecimiento activo). Seguin la memoria de ejecucion 2020 de la EDUSI, el objetivo principal :
:del proyecto es el de incrementar los posibles de usos del equipamiento, para convertir la Casa de la Cultura :
‘en un centro de referencia en la promocion del envejecimiento activo y saludable (Centro de Envejecimiento :
‘Activo y Saludable, CEAS). '

:El proyecto se ha desarrollado contando con las aportaciones consensuadas de los colectivos de mayores, :
:para asi garantizar una vida comunitaria activa que pueda poner al alcance de la ciudadania un servicio :
;innovador que dé respuesta a la realidad de este grupo poblacional. :

ESegUn la EDUSI, los objetivos especificos serian:

% Mejorar la calidad de vida de las personas mayores en materia de salud fisica y psicolégica, autonomia y :
:  relaciones sociales. :

¢ Mejorar su esperanza de vida. de una manera saludable, poniendo a su alcance herramientas para que :
: ellas lideren el trayecto para reforzar su autonomia y bienestar. :

% Revertir los estereotipos que identifican al colectivo impulsando lineas para la promocién del :
envejecimiento activo. :

“» Fomentar la integracion social de las personas mayores: ampliar su red de apoyo social y potenciar las :
relaciones entre iguales. :
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% Consolidar el compromiso de Castellé como ciudad amigable con la gente mayor y perfilar un entorno
:  urbano inclusivo. :

7

gv Avanzar en la igualdad de oportunidades entre quienes habitan el area urbana.

¢ Apostar por una arquitectura/transformacion urbanistica con fin social y perspectiva de género, con :
especial atencion, dentro del grupo de personas mayores, a las mujeres en riesgo de exclusion. :

EPor otro lado, ademas de estos objetivos definidos por la EDUSI, desde el proceso llevado a cabo para Iag
:deteccion de demanda temprana de CPI se identifico el proyecto de la Oficina del Mayor como proyecto de:
‘interés para darle contenido al edificio una vez rehabilitado. :

EPor ultimo, y de manera complementaria a los objetivos establecidos por la EDUSI, este proyecto buscag
ireforzar el tejido empresarial relacionado con el Envejecimiento Activo y Saludable para ello se suman los:
siguientes objetivos: :

¢ Posicionar el CEAS como centro de referencia en municipal y comarcal generando un ecosistema de :
innovacién y conocimiento para el sector. :

:020 Traccionar el emprendimiento de base tecnoldgica con soluciones dirigidas a la poblacién de mayor edad.

«» Visibilizar a las empresas de la Economia Social y Solidaria como un actor clave para el fomento de Ia
economia de los cuidados. :

ETodas estas propuestas pretenden ser detalladas en un “Plan de medidas de envejecimiento activo y : :
=saludable que, ademas de fomentar lo comentado previamente, busca, entre otras acciones, promover
iprogramas de acompafiamiento a personas mayores en situacion de soledad no querida.

Area responsable

AG de Cludad de las personas

"AG e y L :

i« Oficina del Mayor. Negociado de Coordinacion de programas y Servicios Sociales del Area de derechos y :
Servicios

Benef|C|ar|os
Cludadanla Sector econdmico y empresarial (Economia de los Cuidados, Economia social)

§ActuaC|ones

1 |Establecimiento de la Oficina del Mayor

2 |Diagnostico participado de la realidad urbana de las personas mayores (post COVID) :

3 Programa de promocion de la innovacién empresarial y tecnologica para soluciones integrales dlrlgldas
a la mejora de la calidad de vida de los mayores de Castelld

4 |Revision y evaluacion de la estrategia de “Ciudad amigable con las personas mayores” 2014-2019

5 |Definicion de la nueva estrategia y plan de accion de la “Ciudad amigable con las personas mayores”

Programa para favorecer el acompafiamiento (por joévenes, adultos, voluntarios, etc.) a las personas:

mayores que se encuentre en situacion de soledad No querida utilizando nuevas tecnologias para

fomentar el voluntariado :

7 PIan de medidas de envejecimiento activo y saludable

[op}

EActuaImente este proyecto cuenta con financiacién de los Fondos FEDER.

:Otras fuentes de financiacion posibles: :
:1/Proyectos Estratégicos para la Recuperacion y Transformacién Econémica: Componente 22: Plan de choque
‘para la economla de los cwdados y refuerzo de las politicas de inclusién :

Financiado por COBERNO Plan de Recuperacic’)n, AGENDA d
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‘Indicadores de Ia Agenda Urbana '
_6 2.3. Presupuesto invertido en actuaciones destinadas a garantizar la igualdad de oportunidades desde el
‘punto de vista social, econémico y ambiental.
:7.1.2. Presupuesto de las actuaciones previstas para la dinamizacion del comercio e industria local y de

impulso de la actividad turistica sostenible. |
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